REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL

SECRETARIA REGIONAL DA SAUDE
INSTITUTO DE ADMINISTRAGCAO DA SAUDE, IP-RAM

Data: Ano de 2018

Grupo de trabalho Ciclo de Gestdo dos

Versdo: ¢ vicos, SIADAP - RAM 1

ANO: 2018

Secretaria Regional da Saude

Designagio do Servico | Organismo:
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Definir e assegurar a implementagdo de politicas, normas e regulamentos, bem como realizar o planeamento e avaliagdo em satide e coordenar a gestdo dos recursos humanos e financeiros, de formagdo profissional, das instalagdes, equipamentos e
sistemas de informagdo dos servicos no dominio da SRS.

Objetivos Estratégicos (OE):

OE1: Coordenar o Planeamento em Salde no Sistema Regional de Saude
OE2: Melhorar o Desenvolvimento , Implementagdo e Coordenagdo dos Sistemas de Informagdo em Saude no Sistema Regional de Satude
OE3: Desenvolver mecanismos de preparagdo e resposta transversal a3 emergéncia e reemergéncia em Salde Publica.

OE4: Reforcar o planeamento e o controlo de gestdo do sistema de salide nas vdrias dreas de atuacdo do IASAUDE,IP-RAM: recursos humanos , produg&o assistencial, econdmico-financeira, infraestruturas e instalagdes

Objetivos Operacionais (OOP)

EFICACIA Peso 35%

OOP1: Consolidar o Plano Estratégico do Sistema Regional de Satide - extensdo a 2020

Indicadores Realizado 2017 Meta 2018 Calculo Més (monitoriza¢do) Resultado Classificacdo Desvio
is3 3 o
Ind1 Rewfa'o documental e elaboragdo de cadernos 5 3 documentos N2 de documen.tos - 5 2
tematicos dos programas e estratégias elaborados e publicados

JOOP2: Promover a aplicagdo do Plano Regional de Vacinagdo e realizar a sua avaliagdo

Indicadores Realizado 2017 Meta 2018 Calculo Més (monitoriza¢do) Resultado Classificacdo Desvio

Documentos normativos e/ ou orientagdes N2 de documentos
/ S 12 8 documentos setembro 6 -2

ind2
técnicas elaborados e publicados



OOP2: Promover a aplicagdo do Plano Regional de Vacinagdo e realizar a sua avaliagdo (continuagdo)

Indicadores Realizado 2017 Meta 2018 Calculo Més (monitoriza¢do) Resultado Classificagdo Desvio

Ne de d t
Ind3 Documentos informativos 19 10 documentos € ocumen‘ 0 setembro 32 +22
elaborados e publicados

5 N2 de documentos
Ind4 Relatério de avaliagdo PRV, semestral e anual 3 2 documentos setembro 2 0

elaborados e publicados

: Promover competéncias na comunidade de prevengdo da doenga, literacia em saide e auto cuidado

Indicadores Realizado 2017 Meta 2018 Calculo Més (monitoriza¢do) Resultado Classificacdo Desvio

ind5 Programas e projetos de prevengdo de Ntmero de programas e

n/a 22 junho 26 +4
comportamentos aditivos e dependéncias (CAD) / projetos desenvolvidos !
N.2 de artigos em
Ind 6 Ihnter'vengﬁes em meio de comunicagdo social, no e 53 jornais e revistas + r'1.9 fimile 81 +28
ambito dos CAD de programas de radio e
TV
EFICIENCIA Peso 35%

OOP4: Reforgar a capacidade de intervengdo nas ameagas a Satde Pablica

Indicadores Realizado 2017 Meta 2018 Calculo Més (monitoriza¢do) Resultado Classificacdo Desvio

Documentos normativos e orientagdes técnicas
N2 de documentos

Ind 7 em vigilancia epidemioldgica e de comunicagdo e 51 40 documentos X outubro 70 +30
risco elaborados e publicados

QUALIDADE Peso 30%

OOP 5: Desenvolver um referencial técnico e diretorio dos Sistemas de Informagdo em Satide no SRS

Indicadores Realizado 2017 Meta 2018 Calculo Més (monitorizagdo) Resultado Classificacdo Desvio

Documento diretor dos sistemas de informagdo

Ne de documentos

ind8 em saude no SRS 2 1 documento elaborados e publicados sl 1 g
OOP 6: Assegurar a gestdo dos contratos-prog a ratos de faturagdo e acordos de cooperacdo estabelecidos no contexto do Sistema Regional de Saude( OE1+OE2+0E4)

Indicadores Realizado 2017 Meta 2018 Calculo Més (monitoriza¢do) Resultado Classificacdo Desvio
ind 9 DocumenET:bnoc:;rgzzif:Vei:Sitr;iormativos 13 9 documentos elazz:;::zu;:zﬂz;s setembro 10 +1
ind 10 Revisdo de procedimentos de conferéncia e 6 B areEdiaes s N de procedimentos . 6 0

controlo dos acordos revistos



DESIGNACAO

DESIGNACAO

Dirigentes - Diregdo Superior

Dirigentes - Dire¢do intermédia e Chefes de equipa

Pessoal Médico

Pessoal Médico

Técnico Superior de Sadde

Enfermagem

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico de Diagndstico e Terapéutica

Técnico de Diagndstico e Terapéutica

Técnico de Diagndstico e Terapéutica

Técnico de Informatica

Carreiras e categorias Subsistentes e coordenadores técnicos
Carreiras e categorias Subsistentes e coordenadores técnicos
Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Total

PONTUAGAO

PONTUAGAO

20
16
12
12
12
12
12
12
12
12
12

Ui 0 0 0 W W ©

Pontuagdo

DESIGNACAO

Or¢amento de Funcionamento (OF)
Despesas c/Pessoal

Aquisigdes de Bens e Servigos
Transferéncias Correntes

Outras Despesas Correntes
Despesas de capital

Or¢amento de Investimento (Ol)
Despesas c/Pessoal

Aquisigdes de Bens e Servigos
Transferéncias Correntes/Capital
Total (OF+0I)

Planeado
349 054 277,00 €
4839174,00 €
95 553 603,00 €
246 000 000,00 €
2056 500,00 €
605 000,00 €
1864 000,00 €
10 500,00 €
708 750,00 €
64 500,00 €
350918 277,00 €

Inicial
302 726 580,00 €
4839174,00 €
71925 906,00 €
223500 000,00 €
2056 500,00 €
405 000,00 €
714 500,00 €
10 500,00 €
452 750,00 €
43 000,00 €
303 441 080,00 €

Planeada Pontuagdo Realizada Desvios
P[:::;aaf: Pontuacdo Realizada Desvios
60 60
128 128
12 12
12 0 -12
60 60
24 24
516 516
12 0 -12
216 216 0
12 0 -12
12 0 -12
40 40 0
90 90 0
9 6 -3
400 400 0
8 0 -8
8 2 -6
75 75 0
1694 1629 -65
Corrigido Executado Desvio
327315713,00 € 316 305 261,96 € - 13578 681,96 €
4634 628,00 € 4537 004,37 € 302 169,63 €
82141 306,00 € 71430 266,72 € 495 639,28 €
240082 284,00 € 239994 349,20 € - 16 494 349,20 €
191 173,00 € 183 105,55 € 187339445 €
266 322,00 € 160 536,12 € 244 463,88 €
2797 876,00 € 1862958,35€ - 1148458,35 €
- € - € 10 500,00 €
161 726,00 € 53 586,25 € 399163,75 €
2632 550,00 € 1805773,57€ - 1762 773,57 €
330 113 589,00 € 318 168 220,31 € - 14727 140,31 €



